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Zahl der Arbeitsplatze steigt weiter

Zahl der Arbeitsplatze steigt weiter<br /><br />13.424 Menschen arbeiteten am Stichtag 31. Dezember 2013 in 115 unterschiedlichen Unternehmen am
Kd&ln Bonn Airport. Dies ist das Ergebnis einer Arbeitsstéttenerhebung, die der Flughafen alle 2 Jahre durchfuhrt. Verglichen mit 2011 entspricht dies zwar
nur einem leichten Zuwachs von 49 Jobs, Airportchef Michael Garvens ist aber dennoch zufrieden. "Unser Verkehrsaufkommen ist in den letzten zwei
Jahren in KéIn/Bonn um 4 Prozent zuriickgegangen. Trotzdem ist die Zahl der Arbeitsplatze stabil geblieben. Sehr beachtlich ist, dass hier bei uns
innerhalb der letzten zehn Jahre 2.475 Arbeitsplatze entstanden sind. Das entspricht einem Wachstum von 23 Prozent", sagte Garvens.<br />Die zehn
groRten Unternehmen stellen heute drei Viertel aller Jobs auf dem Flughafengelande. Zu den gro3ten Arbeitgebern gehdéren UPS (2.538), die
Flughafengesellschaft (1.829), Lufthansa (1.119), Germanwings (1.016) und FedEx (609). Den gréf3ten Zuwachs an Arbeitsplatzen seit 2011 gab es bei
den Expressfracht-Unternehmen. Demgegentiber waren aufgrund der Konsolidierungen bei den Passage-Airlines Riickgénge zu verzeichnen.<br />"Die
aktuelle Erhebung verdeutlicht auch den hohen Stellenwert, den die Nachtarbeit fiir KéIn/Bonn besitzt", sagte Garvens. Uber 6.200 Mitarbeiter und damit
46 Prozent der Gesamtbelegschaft arbeiten gelegentlich, regelmafig oder standig in der Nacht. Einen besonders hohen Anteil an Nachtarbeitsplatzen
haben die Unternehmen im Bereich Luftfracht und Sicherheit.<br />"Einmal mehr zeigt sich, wie wichtig der Airport in wirtschaftlicher Hinsicht ist. Er
sichert jahrlich Einkommen in Héhe von 543 Millionen Euro. Die ganze Region profitiert hiervon", so Garvens.<br />Wie schon bei den zurtickliegenden
Erhebungen wurden die Unternehmen auch nach ihren Zukunftserwartungen befragt. Erstmals seit 2007 ist der Anteil derjenigen, die steigende Umsatze
erwarten, wieder angestiegen und hat die 40-Prozent-Marke Ubersprungen.<br />Knapp zwei Drittel aller Beschaftigten am Airport arbeiten Vollzeit, 31
Prozent in Teilzeit, jeweils drei Prozent sind geringfligig Beschaftigte bzw. Freie Mitarbeiter. Zwei Prozent werden hier ausgebildet. Das sind 305 junge
Menschen, die bei den unterschiedlichsten Firmen eine solide Ausbildung erhalten.<br />"Mit Fug und Recht kdnnen wir sagen, dass sich die
Beschaftigten am internationalen Flughafen in einem multikulturellen Arbeitsumfeld bewegen”, so Garvens. 2.470 Mitarbeiter und somit 18 Prozent
kommen aus verschiedensten européischen und nicht-européaischen Landern.<br />70 Prozent der Arbeitsplatze werden von Mannern belegt, der
Frauenanteil bleibt bei 30 Prozent.<br />Ein GroRteil der Beschaftigten (75 Prozent) wohnt im Umkreis von rund 30 Kilometern um den Flughafen, d.h.
insbesondere in den Stadten Koln und Bonn sowie im Rhein-Sieg-Kreis und im Rheinisch-Bergischen Kreis.<br /><br />Flughafen Kéln/Bonn GmbH<br
/>51129 KdIn<br />Telefon: +49 (0)2203 40-4001/02<br />Telefax: +49 (0)2203 40-4044<br />Mail: information(at)koeln-bonn-airport.de<br />URL: http:
Ilwww koeln-bonn-airport.de/ <br /><img src="http://www.pressrelations.de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=568331" width="1" height="1">
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Weitere Informationen finden sich auf unserer Homepage
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