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Atypische Beschaftigung 2013 weiter leicht riicklaufig

Atypische Beschéftigung 2013 weiter leicht rucklaufig<br /><br />Die Zahl der atypisch Beschéftigten ist 2013 im Vergleich zum Vorjahr um 71 000
Personen auf 7,64 Millionen gesunken. Wie das Statistische Bundesamt (Destatis) auf Basis von Ergebnissen des Mikrozensus mitteilt, sank der Anteil
der atypisch Beschéftigten an allen Erwerbstatigen leicht auf 21,4 % (2012: 21,7 %). Damit setzte sich der bereits 2012 beobachtete Riickgang bei der
atypischen Beschéaftigung fort. <br />Vor allem fir die Erwerbstéatigkeit von Frauen spielt die atypische Beschéftigung eine bedeutende Rolle. Wahrend
nur 11,7 % der erwerbstéatigen Manner atypisch beschéftigt waren, lag der Anteil bei den Frauen bei 32,5 %. Zu den atypisch Beschaftigten zéhlen
befristet Beschaftigte, Teilzeitbeschéftigte mit bis zu 20 Wochenstunden, geringfiigig Beschéftigte sowie Zeitarbeiter. <br />Der Riickgang der atypischen
Beschaftigung geht vor allem auf die befristet Beschéftigten zurtick. 2013 hatten 116 000 Personen weniger einen befristeten Arbeitsvertrag als im Jahr
zuvor (- 4,4 %). Auch die geringfligige Beschaftigung (- 1,8 %) und die Zeitarbeit (- 5,3 %) gingen zuriick. Dagegen stieg die Zahl der
Teilzeitbeschéftigten mit bis zu 20 Wochenstunden leicht an (+ 0,6 %). <br />Die Zahl der Personen in einem Normalarbeitsverhaltnis nahm 2013 um
rund 380 000 Personen zu. Im Vergleich zum Vorjahr erh6hte sich damit der Anteil der Beschaftigten in Normalarbeitsverhaltnissen an allen
Erwerbstatigen auf 67,5 % (2012: 66,8 %). Im Gegensatz zur atypischen Beschéaftigung liegt der Anteil der Frauen in Normalarbeitsverhaltnissen mit 59,5
% deutlich unter dem Anteil der Ménner (74,6 %). <br />Betrachtet werden hier alle Personen im Alter von 15 bis 64 Jahren, die sich nicht in Bildung oder
Ausbildung befinden. Die Zahl dieser Kernerwerbstatigen stieg 2013 im Vergleich zum Vorjahr um 0,5 % auf 35,6 Millionen Personen. <br
/>Methodischer Hinweis:<br />Der Mikrozensus, mit der integrierten Arbeitskrafteerhebung, ist eine Stichprobenerhebung, bei der jahrlich rund 1 % der
Bevolkerung in Deutschland mit Auskunftspflicht befragt wird. Um die ermittelten Befragungsergebnisse auf die Gesamtbevdlkerung hochrechnen zu
kénnen, werden ausreichend strukturierte und aktuelle Bevélkerungseckzahlen benétigt.<br />Die Ergebnisse von Mikrozensus und
Arbeitskrafteerhebung 2013 wurden auf einen neuen Hochrechnungsrahmen umgestellt. Grundlage hierfir sind die aktuellen Eckzahlen der laufenden
Bevolkerungsfortschreibung, die auf den Daten des Zensus 2011 (Stichtag 9. Mai 2011) basieren. Um Vergleiche zu den Vorjahresergebnissen zu
ermdglichen, wurden auch die Hochrechnungsfaktoren fur die Ergebnisse der Jahre 2011 und 2012 neu berechnet.<br />Weitere Informationen:<br
/>Detailliertere Angaben zur atypischen Beschaftigung befinden sich auf den Internetseiten des Statistischen Bundesamtes unter der Rubrik

Erwerbstatigkeit. <br /><br />Weitere Auskiinfte gibt:<br />Anja Crémann<br />Telefon: +49 611 75 3496<br /> Kontaktformular <br /> Atypische
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Das Statistische Bundesamt ist der fiihrende Anbieter amtlicher statistischer Informationen in Deutschland.Wir sind rund 2 500 Beschaftigte, die in
Wiesbaden, Bonn und Berlin statistische Informationen erheben, sammeln, aufbereiten, darstellen und analysieren. Wir liefern die statistischen
Informationen, die notwendig sind fiir die Willensbildung in einer demokratischen Gesellschaft und die Entscheidungsprozesse in der Marktwirtschaft.Wir
garantieren, dass unsere Einzeldaten neutral, objektiv sowie wissenschaftlich unabhéngig sind und vertraulich behandelt werden. Unsere
Leistungsféahigkeit beruht auf der Kompetenz und Kundenorientierung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In Wiesbaden betreiben wir die grofite
Spezialbibliothek fiir Statistik in Deutschland.Das Statistische Bundesamt ist eine selbststandige Bundesoberbehdrde. Es gehért zum Geschaftsbereich
des Bundesministeriums des Innern, das die Dienstaufsicht austibt. Wichtige organisatorische, personelle und finanzielle Fragen kann das Statistische
Bundesamt nur mit Zustimmung des Bundesministeriums des Innern entscheiden.Die Fachaufsicht filhren die Bundesministerien, die fur die jeweiligen
Statistiken zustandig sind. Sie missen sicherstellen, dass die Statistiken so durchgefiihrt werden, wie es der entsprechende Rechtsakt anordnet. Bei der
eigentlichen fachstatistischen Arbeit, namlich der methodischen und technischen Vorbereitung und Durchfiihrung von Statistiken, sind wir unabhangig
und nicht weisungsgebunden.
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