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Mitter mit Migrationshintergrund sind 'Stark im Beruf'

Mitter mit Migrationshintergrund sind "Stark im Beruf'<br /><br />Auftaktveranstaltung mit Bundesfamilienministerin Schwesig in Oberhausen<br
/>Mittern mit Migrationshintergrund soll der Zugang zum Arbeitsmarkt erleichtert werden. Das ist das Ziel des ESF-Programms "Stark im Beruf". Heute
(Montag) besuchte Bundesfamilienministerin Manuela Schwesig im Kulturzentrum Altenberg in Oberhausen die Auftaktveranstaltung des neuen
Programms. Sie tauschte sich mit Muttern mit Zuwanderungsgeschichte aus, die in das Arbeitsleben einsteigen méchten.<br />"Viele Mitter mit
auslandischen Wurzeln sind gut qualifiziert und méchten gerne arbeiten. Doch héufig wird ihr Kénnen unterschétzt. Mit unserem Programm wollen wir die
Frauen 'Stark im Beruf' machen. Wir méchten die Frauen auf ihrem Weg in den Arbeitsmarkt begleiten: Durch Beratungsangebote, begleitende
Gespréache bei Unternehmen oder persdnliche Coachings. Mutter mit Migrationshintergrund sind eine Bereicherung: Denn diese Vielfalt in der
Arbeitswelt, die unterschiedlichen Perspektiven der Menschen sind wichtig. So kdnnen wir auch als Gesellschaft erfolgreich sein, wenn wir die
unterschiedlichen kulturellen Potentiale nutzen", sagte Manuela Schwesig.<br />Das Programm "Stark im Beruf" hat prominente Unterstutzerinnen, die
als Programmbotschafterinnen und -botschafter fir die Initiative werben. Drei von ihnen waren auch bei der Auftaktveranstaltung in Oberhausen dabei:
Die Moderatorin und Autorin Nazan Eckes, Gulabatin Sun, Global Head of Diversity <br> Inclusion von der Deutschen Bank, sowie Nelly Kostadinova,
Grinderin von Lingua-World. Auch sie unterstreichen die Bedeutung des Programms:<br />"Wir erleben Mutter mit Zuwanderungsgeschichte als Gewinn
fur unsere Gesellschaft und fir unsere Arbeitswelt. Als Programmbotschafterinnen setzen wir uns dafir ein, dass Migrantinnen ihren beruflichen Weg
erfolgreich gehen kénnen. Wir wollen ihnen Mut machen, stark im Beruf zu sein."<br />88 Projekte im Bundesgebiet setzen sich dafur ein, Mutter mit
Migrationsgeschichte auf ihrem Weg in den Arbeitsmarkt zu begleiten. Die Projekte kooperieren dabei mit unterschiedlichen Akteuren, die die Frauen
zum Beispiel durch die Vermittlung von Sprachkursen, Kontakten zu mdglichen Arbeitgebern und Hilfen bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
unterstiitzen.<br />Eine wichtige Kooperationspartnerin ist die Bundesagentur fur Arbeit (BA). Heidi Holzhauser, Leiterin des Stabes Kompetenzzentrums
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt in der BA, erklarte: "Der Bundesagentur fir Arbeit ist es ein wichtiges Anliegen, dass Mutter mit
Migrationshintergrund ihre vielfaltigen Potenziale auch fiir den Arbeitsmarkt nutzen, damit die gesellschaftliche mit der beruflichen Integration Hand in
Hand geht."<br />Auch die Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitsgeberverbénde unterstitzt das Programm. Alexander Gunkel, Mitglied der
Hauptgeschéftsfuhrung: "Die BDA unterstitzt 'Stark im Beruf', um in Zeiten zunehmenden Fachkraftemangels mehr Mutter mit Migrationshintergrund fur
den Arbeitsmarkt zu gewinnen. Sie sind eine Bereicherung fiir die Betriebe und tragen zu einer produktiven Vielfalt in den Belegschaften bei. Ich ermutige
sowohl Unternehmen als auch Mutter mit Migrationshintergrund, sich an dem Programm zu beteiligen."<br />Bernd Neuendorf, Staatssekretar im
Ministerium fir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport des Landes Nordrhein-Westfalen, betonte: "Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
macht Mutter 'Stark im Beruf'. Dafur brauchen wir eine verlassliche und qualitatsvolle Kinderbetreuung sowie flexible Arbeitsplatzgestaltungen. Politik und
Wirtschaft haben sich hier bereits mit der Einflhrung des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungsplatz ab einem Jahr und dem damit verbundenen
massiven Ausbau der Kleinkinderbetreuung sowie zahlreichen unterschiedlichen Arbeitszeitmodellen auf den Weg gemacht."<br />Das
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend und der Européische Sozialfonds (ESF) stellen fir das ESF-Programm "Stark im Beruf"
rund 29 Mio. Euro zur Verfiigung. Jedes Projekt wird mit jahrlich 50.000 Euro gefordert.<br />Informationen zum Programm "Stark im Beruf" finden sich
unter www.starkimberuf.de. <br /><br />Pressekontakt<br />Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)<br
/>Glinkastraf3e 24<br />10178 Berlin<br />Deutschland<br />Telefon: 03018/ 555 - O<br />Telefax: 03018/ 555 - 1145<br />Mail: poststelle@bmfsfj.bund.
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Das Bundesministerium......gestaltet Familienférderung wirksamer, erfasst systematisch ausgewahite familienbezogene Malinahmen und Leistungen und
fuhrt Wirkungsanalysen durch,...verbessert systematisch Kenntnisse Giber Familienleben in Deutschland als Basis einer nachhaltigen Familienpolitik,...
schafft bessere Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstétigkeit, insbesondere auch fir Alleinerziehende,...entwickelt in der
Flache zivilgesellschaftliche Kooperation fir Familienfreundlichkeit: Lokale Bundnisse fir Familie sowie Unternehmensprogramm Erfolgsfaktor Familie, ...
setzt sich fiir eine Reduzierung der Kinderarmut ein,...entwickelt quantitative und qualitative Perspektiven fiir familienunterstiutzende Dienstleistungen,...
fordert die Trager der Familienarbeit (Familienbildung, Familienberatung, Familienselbsthilfe, Familienverbande) und unterstitzt Eltern in ihrer
Erziehungsverantwortung.Altere Menschen:Das Bundesministerium......verankert realistische Altershilder und ein neues Leitbild des aktiven Alters...stérkt
die Rolle und die Potenziale alterer Menschen als Arbeitskrafte und Verbraucherinnen und Verbraucher...unterstiitzt altere Menschen, die ihr
Erfahrungswissen in die Gesellschaft einbringen,...initiiert Forschungsvorhaben zur Verbesserung der Entscheidungsgrundlagen seniorenpolitischen
Handelns angesichts des demografischen Wandels,...férdert Seniorenorganisationen, die ltere Menschen bei der Wahrnehmung ihrer Interessen und
bei ihrem Engagement fiir Generationensolidaritat unterstiitzen,...verhandelt in den Gremien der Vereinten Nationen (beispielsweise zur Umsetzung des
Weltaltenplans), des Europarats und der Europaischen Union Fragen des demografischen Wandels und der Nichtdiskriminierung &lterer Menschen,...
unterstiitzt die internationale, europaische und bilaterale Zusammenarbeit auf Regierungsebene sowie bei Verbanden und Institutionen, die sich fur altere
Menschen engagieren,...verbessert die gesetzlichen Rahmenbedingungen zum Beispiel durch das Altenpflegegesetz, das Wohn- und
Betreuungsvertragsgesetz, das Conterganstiftungsgesetz und die Charta der Rechte hilfe- und pflegebedurftiger Menschen,...startet Modellprojekte zur
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Forderung eines selbstéandigen und selbstbestimmten Lebens von &lteren Menschen in der Gesellschaft und zur qualitétsvollen Hilfe und Pflege im Alter,..
.trégt Sorge fir die Starkung eines gesellschaftlichen Bewusstseins fiir Ressourcen und Wiirde von hilfe- und pflegebedirftigen Menschen im Alter,
insbesondere bei Demenz und Behinderung.Gleichstellung:Das Bundesministerium......erarbeitet federfiihrend Bundesgesetze zur Durchsetzung der
Gleichstellung und nimmt Einfluss auf die Gesetzesvorhaben anderer Bundesministerien, soweit sie Frauen- beziehungsweise Gleichstellungsfragen
beriihren,...entwickelt Programme und Initiativen zur Gleichstellung von Frauen und Mannern in Arbeitswelt, Familie, Gesellschaft und Politik sowie zum
Abbau von Gewalt gegen Frauen - auch mit Blick auf Frauen und Manner mit Migrationshintergrund,...flhrt Forschungs- und Modellvorhaben zu
gleichstellungspolitischen Fragen und Instrumenten durch, verdéffentlicht die Ergebnisse und unterstiitzt deren Umsetzung in der Flache,...férdert und
unterstiitzt die Frauenorganisationen sowie bundesweite Vernetzungen im Gleichstellungsbereich,...leitet die Bund-Lander-Arbeitsgruppe zur
Bekampfung héuslicher Gewalt gegen Frauen sowie die bundesweite Arbeitsgruppe "Frauenhandel”,...verhandelt in den Gremien der Européischen
Union, des Europarates und der Vereinten Nationen Gleichstellungsthemen und -initiativen und setzt sich international fur die Férderung der
Gleichstellung ein,...stellt Hilfen fir Schwangere in Not- und Konfliktlagen zur Verfiigung und setzt in Kooperation mit der Bundeszentrale fur
gesundheitliche Aufklarung den gesetzlichen Auftrag zur Vermeidung und Losung von Schwangerschaftskonflikten um.Kinder und Jugend:Das
Bundesministerium......fokussiert den Ausbau der Kinderbetreuung in Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege und unterstiitzt Lander und
Kommunen mit vier Milliarden Euro aus Bundesmitteln bis 2013,...flhrt den Rechtsanspruch auf frihkindliche Férderung ab dem 1. Lebensjahr ab 2013
ein und beteiligt sich an den Betriebskosten ab 2014 mit jahrlich 700 Millionen Euro,...steht fir einen aktiven und wirksamen Kinderschutz und Friihe
Hilfen und setzt hierbei auf Pravention und Intervention,...steht fir den Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexueller Gewalt und Ausbeutung und
bekampft sexuelle Gewalt und Kinderpornografie insbesondere auch in den Neuen Medien,...ist verantwortlich fuir das Kinder- und Jugendhilfegesetz und
das Jugendschutzgesetz,...nimmt als Querschnittsaufgabe in engem Kontakt zu anderen Bundesressorts, den Landern und Gemeinden sowie der
offentlichen Jugendhilfe die Interessen von Kindern und Jugendlichen in allen Politikbereichen, vor allem im Bildungs-, Gesundheits- und
Arbeitsmarktbereich wabhr,...unterstitzt und fordert Gberregionale und bundeszentrale freie Trager der Kinder- und Jugendhilfe in ihrer Vielfalt von
Wertorientierungen, Inhalten, Methoden und Arbeitsformen,...férdert benachteiligte junge Menschen und junge Migrantinnen und Migranten durch
Verbesserung der Rahmenbedingungen,...entwickelt die européischen Jugendprogramme und die grenziberschreitende Zusammenarbeit in der Kinder-
und Jugendarbeit weiter,...beauftragt unabhangige Sachverstandige zur Erstellung regelmagiger Kinder- und Jugendberichte.Bundesfreiwilligendienst:
Das Bundesministerium......betreut federfihrend die Rechtssetzung zum Bundesfreiwilligendienst,...schafft in enger Abstimmung mit den Bundeslandern
sowie den zivilgesellschaftlichen Tréagern und Einsatzstellen attraktive Bedingungen fiir die Teilnahme am Bundesfreiwilligendienst,...lbt die Fach-,
Rechts- und Dienstaufsicht Gber das Bundesamt fir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben aus. Im Rahmen der Durchfiihrung des
Bundesfreiwilligendienstes obliegt diesem die Betreuung der Freiwilligen und die Sicherstellung ihrer pddagogischen Begleitung ebenso wie die
Anerkennung der Einsatzstellen und die Zusammenarbeit mit den zivilgesellschaftlichen Zentralstellen. Daruiber hinaus nimmt es weitere Aufgaben aus
dem Geschéftsbereich des Bundesministeriums wahr, unter anderem die verbleibende Zivildienstverwaltung,...evaluiert regelmafig die Praxis des
Bundesfreiwilligendienstes.Engagementpolitik und Wohlfahrtspflege:Das Bundesministerium......will die Rahmenbedingungen fiir birgerschatftliches
Engagement verbessern; durch neu konzipierte oder gebundelte Projekte und Malinahmen und eine besser abgestimmte Zusammenarbeit zwischen
Bund, Landern und Kommunen,...ist fir die Férderung und Weiterentwicklung der individuellen, institutionellen und rechtlichen Rahmenbedingungen fir
das Freiwillige soziale Jahr und das Freiwillige 6kologische Jahr einschlief3lich des Jugendfreiwilligendienstegesetzes verantwortlich,...uberpruft und
bewertet in jeder Legislaturperiode mittels eines wissenschaftlichen Berichts den Stand der Entwicklung des birgerschaftlichen Engagements und der
Engagementpolitik,...initiiert und koordiniert Projekte und Modellvorhaben fur die Férderung des freiwilligen Engagements auch unter Beriicksichtigung
internationaler Aspekte,...fordert die Arbeit der Wohlfahrtsorganisationen sowie eine Reihe weiterer sozialer Verbande und Einrichtungen auf
Bundesebene. ...férdert das Miteinander und den Austausch der Generationen - mit dem Aktionsprogramm Mehrgenerationenhauser Il wurden 450
Hauser gefordert, an denen das Miteinander aktiv gelebt wird..



