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Beschaftigungsperspektiven von Frauen: Nur 2 Prozent Gehaltsunterschied<br /><br />Der Gehaltsunterschied zwischen Frauen und Mannern liegt in
Deutschland aktuell bei weniger als 2 Prozent. Zu diesem Ergebnis kommt eine Studie des Instituts der deutschen Wirtschaft Kéin (IW).<br />Der niedrige
Wert steht nur auf den ersten Blick im Widerspruch zu anderen Erhebungen, die deutlich hthere Lohnabstande ausweisen. Denn die IW-Wissenschaftler
haben fur den Gehaltsvergleich erstens Faktoren wie Teilzeitbeschaftigung, Bildungsstand und Dauer der Betriebszugehdorigkeit berticksichtigt. Dadurch
reduzierte sich der Lohnabstand, der auf Grundlage des Sozio-oekonomischen Panels berechnet wurde, von 25 auf 11 Prozent. Zweitens haben sie den
Umfang familienbedingter Auszeiten - etwa zur Kindererziehung - in die Berechnungen einbezogen. Dabei stellten die IW-Wissenschaftler fest, dass die
Lohnlucke weiter schrumpft, wenn die Frauen nur kurze Zeit zu Hause bleiben: Dauerte die Job-Pause maximal 18 Monate, reduzierte sich der
Gehaltsunterschied zu den Méannern von 11 auf weniger als 2 Prozent.<br />Die IW-Studie zeigt auBerdem, warum Frauen noch immer seltener Karriere
machen: Deutlich mehr Frauen als Manner arbeiten in Teilzeit - eine Beschéftigungsform, die sich mit Fihrungsverantwortung schwer vereinbaren lasst.
Familienbedingte Erwerbspausen, die Uberwiegend Frauen in Kauf nehmen, bremsen die Karriere ebenfalls aus. Entsprechend, so die IW-Experten,
helfen weder staatlich verordnete Frauenquoten noch Eingriffe in die Verdienstgestaltung. Um Frauen die gleichen Karriere- und Verdienstchancen wie
Mannern zu ermdglichen, ware die Politik vielmehr gut beraten, fur eine deutlich bessere Betreuungsinfrastruktur zu sorgen.<br /><br />Institut der
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Das Institut der deutschen Wirtschaft Koln ist das filhrende private Wirtschaftsforschungsinstitut in Deutschland. Wir vertreten eine klare
marktwirtschaftliche Position. Es ist unser Auftrag, das Verstandnis wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Prozesse in Politik und Offentlichkeit zu festigen
und zu verbessern. Wir analysieren Fakten, zeigen Trends, ergriinden Zusammenhange ? tber die wir die Offentlichkeit auf vielfaltige Weise informieren.
Wir forschen nicht im Elfenbeinturm: Unsere Erkenntnisse sollen Diskussionen anstoBen. Unsere Ergebnisse helfen, die richtigen Entscheidungen zu
treffen. Als Anwalt marktwirtschaftlicher Prinzipien entwerfen wir fir die deutsche Volkswirtschaft und die Wirtschaftspolitik die bestmdglichen Strategien
und fordern und férdern deren Umsetzung.
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