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5. Bilanz der Vereinbarung zur Férderung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern in der Privatwirtschaft vorgelegt<br /><br />Das
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend hat die 5. Bilanz Chancengleichheit vorgelegt. Der Bericht zeigt einen Querschnitt der
Fortschritte, die Politik und Wirtschaft in den vergangenen Jahren insbesondere in den Bereichen Bildung und Ausbildung, bei der Erleichterung der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und beim Frauenanteil in Fuihrungspositionen erreicht haben.<br />Die Investitionen in den Ausbau der
Kinderbetreuung haben dazu ebenso beigetragen wie das grof3e Engagement von Unternehmen und Tarifpartnern fur eine familienfreundlichere
Arbeitswelt. Eine besonders erfreuliche Entwicklung ist auch die stetig steigende Zahl der Vater, die nach der Geburt ihres Kindes Elternzeit nehmen.<br
/>"Wir miissen weg von Arbeitsstrukturen, die nur diejenigen nach oben lassen, denen zuhause jemand den Kuhlschrank fillt, den Nachwuchs versorgt
und den Nachschub an frisch gebigelter Kleidung sicherstellt", erklart die Bundesministerin fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Kristina Schroder.
"Die Arbeitswelt muss weiblicher werden. Das muss wachsen und begleitet werden von einer couragierten Arbeitsmarktpolitik. Von fairen Chancen fir
Frauen kann solange keine Rede sein, wie sich Arbeitnehmer mit familiaren Firsorgeaufgaben fehlenden Ehrgeiz vorhalten lassen missen, Teilzeitarbeit
aufs Abstellgleis fuhrt und Frauen der Wiedereinstieg unnétig erschwert wird. Und: Wir brauchen eine Debatte darlber, welche Rolle faire Chancen und
faire Bezahlung fir Frauen eigentlich in den Tarifverhandlungen spielen."<br />Bei der Teilhabe von Frauen an Filhrungspositionen dokumentiert die 5.
Bilanz einen kontinuierlichen Aufwartstrend. In nur zwei Jahren hat sich der Frauenanteil in den Aufsichtsraten der DAX-30 Unternehmen von 13,63
Prozent auf<br />21,52 Prozent und in den Vorstanden von 2,15 Prozent (2011) auf 7,89 Prozent erhéht (Women on Board-Index vom 15.06.2013).<br
/>Um die Entwicklung jenseits der allergroRten Betriebe generell deutschlandweit zu befordern, ist auf Initiative des Bundesministeriums fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend 2012 mit zehn "Regionalen Biindnissen fir Chancengleichheit" das gréRte Unternehmensbiindnis fir Frauen in
Fihrungspositionen entstanden:<br />Rund 100 Unternehmen aus unterschiedlichen Regionen und Branchen - grof3e wie mittelstandische, 6ffentliche
wie private - entwickeln betriebsindividuelle Ziele zur Erhdhung ihres Frauenanteils in Fiihrungspositionen. Eingebunden sind auch die Spitzen der
Kommunalpolitik, insbesondere Biurgermeisterinnen und Biirgermeister sowie Landratinnen und Landrate.<br />Vor zwolf Jahren hatten die damalige
Bundesregierung unter Bundeskanzler Gerhard Schroder und die Spitzenverbande der Privatwirtschaft die Vereinbarung "Zur Foérderung der
Chancengleichheit von Frauen und Ménnern in der Privatwirtschaft"<br />geschlossen. Seitdem wird alle zwei Jahre die Bilanz Chancengleichheit
veroffentlicht. Konkrete Zielvorgaben einzelner Unternehmen fir mehr Frauen in Fiihrungspositionen gibt es allerdings erst, seitdem
Bundesfamilienministerin Kristina Schroder den Kreis der Dax-30-Unternehmen fur eine entsprechende Initiative gewinnen konnte.<br />Weitere
Informationen sowie die 5. Bilanz finden Sie unter www.bmfsfj.de <br /><br />Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ)<br />Glinkastrafl3e 24<br />10178 Berlin<br />Deutschland<br />Telefon: 03018/ 555 - O<br />Telefax: 03018/ 555 - 1145<br />Mail:
poststelle@bmfsfj.bund.de<br />URL: http://www.bmfsfj.de/ <br /><img src="http://www.pressrelations.de/new/pmcounter.cfm?n_pinr_=542722"
width="1" height="1">
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Das Bundesministerium......gestaltet Familienférderung wirksamer, erfasst systematisch ausgewahite familienbezogene Malinahmen und Leistungen und
fuhrt Wirkungsanalysen durch,...verbessert systematisch Kenntnisse tiber Familienleben in Deutschland als Basis einer nachhaltigen Familienpolitik,...
schafft bessere Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstétigkeit, insbesondere auch fir Alleinerziehende,...entwickelt in der
Flache zivilgesellschaftliche Kooperation fur Familienfreundlichkeit: Lokale Blindnisse fur Familie sowie Unternehmensprogramm Erfolgsfaktor Familie,...
setzt sich fur eine Reduzierung der Kinderarmut ein,...entwickelt quantitative und qualitative Perspektiven fur familienunterstiitzende Dienstleistungen,...
fordert die Trager der Familienarbeit (Familienbildung, Familienberatung, Familienselbsthilfe, Familienverbande) und unterstiitzt Eltern in ihrer
Erziehungsverantwortung.Altere Menschen:Das Bundesministerium......verankert realistische Altersbilder und ein neues Leitbild des aktiven Alters...starkt
die Rolle und die Potenziale alterer Menschen als Arbeitskrafte und Verbraucherinnen und Verbraucher...unterstitzt altere Menschen, die ihr
Erfahrungswissen in die Gesellschaft einbringen,...initiiert Forschungsvorhaben zur Verbesserung der Entscheidungsgrundlagen seniorenpolitischen
Handelns angesichts des demografischen Wandels,...fordert Seniorenorganisationen, die ltere Menschen bei der Wahrnehmung ihrer Interessen und
bei ihrem Engagement fir Generationensolidaritat unterstutzen,...verhandelt in den Gremien der Vereinten Nationen (beispielsweise zur Umsetzung des
Weltaltenplans), des Europarats und der Europaischen Union Fragen des demografischen Wandels und der Nichtdiskriminierung &lterer Menschen,...
unterstiitzt die internationale, europaische und bilaterale Zusammenarbeit auf Regierungsebene sowie bei Verbanden und Institutionen, die sich fur altere
Menschen engagieren,...verbessert die gesetzlichen Rahmenbedingungen zum Beispiel durch das Altenpflegegesetz, das Wohn- und
Betreuungsvertragsgesetz, das Conterganstiftungsgesetz und die Charta der Rechte hilfe- und pflegebedurftiger Menschen,...startet Modellprojekte zur
Forderung eines selbstandigen und selbstbestimmten Lebens von dlteren Menschen in der Gesellschaft und zur qualitatsvollen Hilfe und Pflege im Alter,..
.trégt Sorge fur die Starkung eines gesellschaftlichen Bewusstseins fir Ressourcen und Wirde von hilfe- und pflegebedurftigen Menschen im Alter,
insbesondere bei Demenz und Behinderung.Gleichstellung:Das Bundesministerium......erarbeitet federfiihrend Bundesgesetze zur Durchsetzung der
Gleichstellung und nimmt Einfluss auf die Gesetzesvorhaben anderer Bundesministerien, soweit sie Frauen- beziehungsweise Gleichstellungsfragen
beruhren,...entwickelt Programme und Initiativen zur Gleichstellung von Frauen und Mannern in Arbeitswelt, Familie, Gesellschaft und Politik sowie zum
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Abbau von Gewalt gegen Frauen - auch mit Blick auf Frauen und Méanner mit Migrationshintergrund,...fihrt Forschungs- und Modellvorhaben zu
gleichstellungspolitischen Fragen und Instrumenten durch, verdéffentlicht die Ergebnisse und unterstiitzt deren Umsetzung in der Flache,...férdert und
unterstiitzt die Frauenorganisationen sowie bundesweite Vernetzungen im Gleichstellungsbereich,...leitet die Bund-Lander-Arbeitsgruppe zur
Bekampfung hauslicher Gewalt gegen Frauen sowie die bundesweite Arbeitsgruppe "Frauenhandel",...verhandelt in den Gremien der Europaischen
Union, des Europarates und der Vereinten Nationen Gleichstellungsthemen und -initiativen und setzt sich international fur die Forderung der
Gleichstellung ein,...stellt Hilfen fir Schwangere in Not- und Konfliktlagen zur Verfiigung und setzt in Kooperation mit der Bundeszentrale fur
gesundheitliche Aufklarung den gesetzlichen Auftrag zur Vermeidung und Lésung von Schwangerschaftskonflikten um.Kinder und Jugend:Das
Bundesministerium......fokussiert den Ausbau der Kinderbetreuung in Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege und unterstutzt Lander und
Kommunen mit vier Milliarden Euro aus Bundesmitteln bis 2013,...fiihrt den Rechtsanspruch auf friihkindliche Férderung ab dem 1. Lebensjahr ab 2013
ein und beteiligt sich an den Betriebskosten ab 2014 mit jahrlich 700 Millionen Euro,...steht fir einen aktiven und wirksamen Kinderschutz und Friihe
Hilfen und setzt hierbei auf Pravention und Intervention,...steht fir den Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexueller Gewalt und Ausbeutung und
bekampft sexuelle Gewalt und Kinderpornografie insbesondere auch in den Neuen Medien,...ist verantwortlich fiir das Kinder- und Jugendhilfegesetz und
das Jugendschutzgesetz,...nimmt als Querschnittsaufgabe in engem Kontakt zu anderen Bundesressorts, den Landern und Gemeinden sowie der
offentlichen Jugendhilfe die Interessen von Kindern und Jugendlichen in allen Politikbereichen, vor allem im Bildungs-, Gesundheits- und
Arbeitsmarktbereich wabhr,...unterstitzt und fordert GUberregionale und bundeszentrale freie Trager der Kinder- und Jugendhilfe in ihrer Vielfalt von
Wertorientierungen, Inhalten, Methoden und Arbeitsformen,...férdert benachteiligte junge Menschen und junge Migrantinnen und Migranten durch
Verbesserung der Rahmenbedingungen,...entwickelt die européischen Jugendprogramme und die grenzuberschreitende Zusammenarbeit in der Kinder-
und Jugendarbeit weiter,...beauftragt unabhéangige Sachverstandige zur Erstellung regelmégiger Kinder- und Jugendberichte.Bundesfreiwilligendienst:
Das Bundesministerium......betreut federfiihrend die Rechtssetzung zum Bundesfreiwilligendienst,...schafft in enger Abstimmung mit den Bundeslandern
sowie den zivilgesellschaftlichen Tragern und Einsatzstellen attraktive Bedingungen fir die Teilnahme am Bundesfreiwilligendienst,...ubt die Fach-,
Rechts- und Dienstaufsicht Gber das Bundesamt fir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben aus. Im Rahmen der Durchfiihrung des
Bundesfreiwilligendienstes obliegt diesem die Betreuung der Freiwilligen und die Sicherstellung ihrer padagogischen Begleitung ebenso wie die
Anerkennung der Einsatzstellen und die Zusammenarbeit mit den zivilgesellschaftlichen Zentralstellen. Daruiber hinaus nimmt es weitere Aufgaben aus
dem Geschéftsbereich des Bundesministeriums wahr, unter anderem die verbleibende Zivildienstverwaltung,...evaluiert regelmafig die Praxis des
Bundesfreiwilligendienstes.Engagementpolitik und Wohlfahrtspflege:Das Bundesministerium......will die Rahmenbedingungen fir birgerschatftliches
Engagement verbessern; durch neu konzipierte oder gebiindelte Projekte und Mal3nahmen und eine besser abgestimmte Zusammenarbeit zwischen
Bund, Léandern und Kommunen,...ist fiir die Férderung und Weiterentwicklung der individuellen, institutionellen und rechtlichen Rahmenbedingungen fur
das Freiwillige soziale Jahr und das Freiwillige 6kologische Jahr einschlief3lich des Jugendfreiwilligendienstegesetzes verantwortlich,...uberpruft und
bewertet in jeder Legislaturperiode mittels eines wissenschaftlichen Berichts den Stand der Entwicklung des birgerschaftlichen Engagements und der
Engagementpolitik,...initiiert und koordiniert Projekte und Modellvorhaben fiir die Férderung des freiwilligen Engagements auch unter Beriicksichtigung
internationaler Aspekte,...fordert die Arbeit der Wohlfahrtsorganisationen sowie eine Reihe weiterer sozialer Verbande und Einrichtungen auf
Bundesebene. ...férdert das Miteinander und den Austausch der Generationen - mit dem Aktionsprogramm Mehrgenerationenhauser Il wurden 450
Hauser gefordert, an denen das Miteinander aktiv gelebt wird..



